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राष्ट्रीय औषधीय शिक्षा एव ंअनसुधंान ससं्थान (नाईपर) 

National Institute of Pharmaceutical Education & Research (NIPER) 

सकै्टर- 67, एस॰ ए॰ एस॰ नगर (मोहाली), पजंाब – 160062 
Sector-67, S. A. S. Nagar (Mohali), Punjab 

www. niper.gov.in, Ph: 0172-2292000, 2214682-83 & 2214688 
 
 

 
  

शैक्षणिक एवं गैर-शैक्षणिक पद  ंहेतु भती सूचना /RECRUITMENT NOTICE FOR FACULTY 
AND NON-FACULTY POSITIONS 

(णवज्ञापन सं.  05/2024, णदनांक 20.07.2024/ Advt. No. 05/2024 dated 20.07.2024) 
 

 

राष्ट्र ीय औषधीय शिक्षा और अनुसंधान संस्थान (नाईपर) एस.ए.एस. नगर, राष्ट्र ीय महत्व का एक स्वायत्त संस्थान है,  

शिसे भारत सरकार, रसायन और उर्वरक मंत्रालय द्वारा संसद के एक अशधशनयम द्वारा औषध शर्ज्ञान, प्रौद्योशगकी 

और प्रबंधन के के्षत्र में उच्च शिक्षा प्रदान करने और उन्नत अनुसंधान करने के शलए स्थाशपत शकया गया है। । 

संस्थान सीधी भती के आधार पर शनम्नशलखित िैक्षशिक एरं् गैर-िैक्षशिक पदो ं को भरने हेतु आरे्दन आमंशत्रत करता 

है: 

 

पद का नाम  वेतन स्तर  वगग  पद  ंकी सं.  शे्रिी  
 
 

अणिकतम 

आयु  

सह-प्राध्यापक 

(मेशिकल 

शिर्ायसेस ) 

रे्तन स्तर – 13A2 (िैक्षशिक रे्तन स्तर) 
 

रे्तन सीमा – रु. 1,39,600-2,11,300/- 

A 01 आशथवक रूप 

से कमिोर र्गव 

50 वर्ष 

सहायक प्राध्यापक 

(फामावसू्यशिकल 

मैनेिमेंि) 

रे्तन स्तर - 12 (िैक्षशिक रे्तन स्तर) 
 

रे्तन सीमा – रु. 1,01,500-1,67,400/- 

A 01 अनारशक्षत 45 र्षव 

स्टोर कीपर  रे्तन स्तर - 6 
 

रे्तन सीमा –  रु. 35,400-1,12,400/- 

B 01 अनारशक्षत 35 र्षव 

 
 

The National Institute of Pharmaceutical Education & Research (NIPER), SAS Nagar is an autonomous 

Institute of National importance set up by the Government of India, Ministry of Chemicals & Fertilizers 

by an Act of Parliament, to impart higher education and undertake advanced research in the field of 

pharmaceutical sciences, technology and management. The Institute intends to fill the following 

Faculty and Non-Faculty posts on direct recruitment basis:  

 
 

Name of the post Pay level Group No. of 
posts 

Category 
 
 

Maximum 
age 

Associate Professor 
(Medical Devices) 

Pay Level-13A2  
(Academic Pay Level) 

(Rs.1,39,600-2,11,300/-) 

A 01 EWS 50 years 

Assistant Professor 
(Pharmaceutical 
Management)   

Pay Level-12  
(Academic Pay Level) 

(Rs.1,01,500-1,67,400) 

A 01 UR  45 years 

Store Keeper Pay Level-6  
(Rs. 35,400-1,12,400) 

B 01 UR  35 years 
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शैक्षणिक य ग्यता एवं अनुभव/ EDUCATIONAL QUALIFICATION & EXPERIENCE:  

 

(आवेदक  ंकी सुणविा क  ध्यान में रखते हुए तथा णकसी भी प्रकार की णवसंगणत से बचने के णिए पद  ंसे संबन्धित 

आवश्यक शैणक्षक य ग्यता तथा अनुभव का णववरि केवि अँगे्रजी माध्यम में णदया जा रहा है।)  

 
 

ASSOCIATE PROFESSOR (MEDICAL DEVICES) 
 

 

Post Code: F-01 
 

No. of Posts: 01 (One) 
 

Category- EWS 
 

Educational Qualification & Experience:  
 

 

Ph.D. with first class or equivalent grade at the preceding degree in appropriate branch with a very 
good academic record throughout and at least 8 years of teaching/research/industrial experience 
with published work of high quality and an established reputation of having made seminal 
contribution to knowledge in pharmaceutical and allied areas. 
 

Area of expertise: 
 

Medical devices/biomedical devices/medical imaging/3D bioprinting/ medical instrumentation/ 
biomaterials/  implants/ biosensors and sensing devices/implantable active drug delivery systems 
for various fields of medicine and dentistry-orthopaedics, cardiovascular, ophthalmic, 
neurological, ocular, etc./in-vitro diagnostic platforms/ microfluidics/  bioengineering/ 
Instrumentations/  Electrical Engineering/ Electronics/  Mechanical Engineering/ Biochemical 
Engineering/ and allied areas. 

 
 

 

ASSISTANT PROFESSOR (PHARMACEUTICAL MANAGEMENT) 
 

 

Post Code: F-02 
 

No. of Posts: 01 (One) 
 

Category- UR 
 

Educational Qualification & Experience:  
 

Ph.D. in Management and first class or equivalent grade in MBA (Pharm.) or MBA or M.Com with 
marketing as specialization with a very good academic records throughout and at least 5 years of 
teaching / research / industrial experience with published work of high quality. 

 

 

 

अन्य सुणविाएं/भते्त / OTHER AMENITIES/ALLOWANCES: 

चयशनत उम्मीदर्ार नाईपर संकाय सदस्यो ं के शलए लागू मंहगाई भत्ता, मकान शकराया भत्ता, पररर्हन भत्ता, छुट्टी यात्रा 

ररयायत, शचशकत्सा प्रशतपूशतव सुशर्धा और अन्य भत्तो ंके हकदार होगें। इसके अलार्ा, संस्थान के संकाय सदस्यो ं

को उनके व्यार्साशयक शर्कास में मदद करने के शलए शनम्नशलखित शर्िेष भते्त शदए िाएंगे: 

 
Selected candidates shall be entitled to Dearness Allowance, House Rent Allowance, Transport 
Allowance, Leave Travel Concession, Medical Reimbursement Facility and other allowances as 
applicable to NIPER faculties. In addition, the faculty of the Institute shall be given the following 

special allowances to help them in their professional development: 

 

1. व्यावसाणयक संस्थाओ ंकी सदस्यता/पणिकाओ ंकी खरीद :  
 

प्रते्यक संकाय सदस्य को सदस्यता या पशत्रकाओ ंकी लागत पर  %50 अनुदान अशधकतम रु. 5,000/- प्रशत 

र्षव की दर से शमलेगा।  
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Membership of professional societies/procurement of journals:  
 

Every faculty member shall get 50% subsidy on the cost of membership or of the journals up to a 
maximum of Rs. 5,000/- per year.  

 

2. पुस्तक भत्ता: 
 

प्रते्यक संकाय सदस्य को प्रशत र्षव अशधकतम रु. 5000/- तक का पुस्तक भत्ता शमलेगा। पुस्तकें  अंततः  

संस्थान के पुस्तकालय का शहस्सा बनेंगी। 
 

Book Allowance: 
 

Every faculty member shall get a book allowance up to maximum of Rs. 5,000/- per year. The 
books shall ultimately form a part of the Institute’s Library accession.  

 

3. अनुबंि अनुसंिान और परामशग: 
 

संस्थान, संकाय सदस्यो ंको परामिव कायव करने या प्रायोशित पररयोिनाओ ंपर काम करने के शलए 

प्रोत्साशहत करता है। 
 

 

Contract research & consultancy:  
 

The Institute encourages the faculty members to undertake consultancy work or work on 
sponsored projects. 
 
 

 

STORE KEEPER 
 

 
Post Code: NF-01 
 

No. of Posts: 01 (One) 
 

Category- UR 
 

Educational Qualification & Experience:  
 

B. Sc. with 03 (Three) years experience in maintaining stores. 
 

Desirable Qualification: 
 

1. 03 (three) years of experience in maintaining stores in Central / State Govt. organizations/ 

University / PSUs/research institutions or Central / State Autonomous/ other recognized 

institute of repute. 
 

2. Proficiency in Computer Operation. 
 

 
 

 

 
 

सामान्य जानकारी /GENERAL INFORMATION  
 

 

 

1.  इन पदो ंके शलए केर्ल भारतीय राष्ट्र ीयता के उम्मीदर्ार ही आरे्दन कर सकते हैं। 
 

Candidate of only Indian nationality can apply for these posts. 
 

2.  अशधकतम आयु सीमा और पात्रता ितों की गिना आरे्दन प्राप्त करने की अंशतम शतशथ यानी                

19.08.2024 (स मवार) के अनुसार की िाएगी। 
 

The maximum age limit and eligibility conditions shall be counted as on closing date for 
receipt of applications i.e. 19.08.2024 (Monday). 
 

3.  आरे्दन करने से पूर्व सभी  उम्मीदर्ार इन पदो ं हेतु  शर्ज्ञापन में शनधावररत आर्श्यक नू्यनतम योग्यता, 

आयु और पात्रता, अनुभर् मानदंि आशद को ध्यान से पढ़ लें।  चंूशक सभी आरे्दनो ंकी िांच 

उम्मीदर्ार द्वारा आरे्दन पत्र में प्रसु्तत शकए गए आंकडो ं के आधार पर की िाएगी, इसशलए 

उम्मीदर्ारो ंको, शिस पद के शलए रे् आरे्दन कर रहे हैं, उसके शलए उपयुक्तता के बारे में स्वयं 

पुशष्ट् कर लें। यशद भती और चयन प्रशिया के दौरान अथर्ा बाद में शकसी भी स्तर पर यह पाया िाता 

है शक उम्मीदर्ारो ंने असत्य/ गलत  / भ्रामक िानकारी दी है, तो उनकी उम्मीदर्ारी रद्द कर दी िाएगी 

तथा शनयमानुसार कारवर्ाई की िाएगी। 
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Candidates should carefully read the required minimum essential qualifications, age and 
eligibility, experience criteria etc. laid down in the advertisement before applying the 
advertised post. Since all the applications will be screened on the basis of data submitted by 
the candidate in the application form, the candidates must satisfy themselves of the 
suitability for the position to which they are applying. If at any stage during the recruitment 
and selection process or later, it is found that candidates have furnished false/ 
wrong/misleading information, their candidature will be rejected and action will be taken as 
per rules. 
 

4.  पद के शलए आर्श्यक योग्यता और अनुभर्, संबंशधत के्षत्र/शर्भाग/कें द्र, शिसके शलए पदो ंको 

शर्ज्ञाशपत शकया गया है, में होना चाशहए । 
 

Qualification and experience required for the post should be in the relevant specialization for 
which the posts have been advertised. 
 

5.  अभ्यणथगय  ंक  आवेणदत पद यथा सह-प्राध्यापक,  सहायक प्राध्यापक या स्ट र कीपर का प स्ट क ड के 

साथ, आवेदन पि में णनणदगष्ट उणचत स्थान पर स्पष्ट रूप से उले्लख करना ह गा। एक से अणिक पद  ंके 

णिए आवेदन करने वािे उम्मीदवार  ंक  सामान्य सूचना के णबंदु संख्या 25  में णनणदगष्ट अपेणक्षत आवेदन 

शुल्क के साथ दावा की गई आवश्यक य ग्यता और अनुभव के समथगन में सभी प्रासंणगक दस्तावेज  ंके 

साथ अिग-अिग आवेदन पि भरना ह गा। सहायक दस्तावेज  ंऔर णनिागररत शुल्क के णबना आवेदन 

पि क  सरसरी तौर पर खाररज़ कर णदया जाएगा तथा णकसी भी पररन्धस्थणत में इस संबंि में आगे क ई 

पिाचार पर णवचार नही ंणकया जाएगा।  
 

Candidates have to clearly mention the post applied viz. Associate Professor, 
Assistant Professor or Store Keeper with Post Code at the appropriate place 
specified in the application form. Candidates applying for more than one post 
need to fill separate application forms supported by all relevant documents in 
support of essential qualification, experience claimed with requisite application 
and fee as specified at Point No. 25 of the General Information. Application 
form without supporting documents and prescribed fee shall be summarily 
rejected and no further correspondence in this regard shall be entertained in 
any circumstances. 
 

6.  सीिी भती के तहत सभी णनयुन्धियां द  )02( वर्ग की प्रारंणभक पररवीक्षा अवणि के साथ 

अस्थायी आधार पर होगी। इसकी पुशष्ट् शनयमानुसार अर्लंबी के संतोषिनक प्रदिवन के आधार पर 

की िाएगी। 
 

All appointments under Direct Recruitment are regular in nature on temporary basis 
with an initial probation period of two (02) years. The same shall be confirmed 
depending upon satisfactory performance of the incumbent as per rules.  
 

7.  शर्ज्ञाशपत पद को कें द्र सरकार के कमवचाररयो ंके समान सभी लाभ प्राप्त होगें।  7र्ें रे्तन आयोग 

के तहत स्वीकायव सामान्य रे्तन और भत्तो ंके अलार्ा; अन्य लाभ िैसे छुट्टी यात्रा ररयायत, शचशकत्सा 

प्रशतपूशतव सुशर्धा, मकान शकराया भत्ता, पररर्हन भत्ता इत्याशद भी नाईपर  अशधशनयम और शर्शधयो ंके 

अनुसार उपलब्ध होगें।  
 

The post advertised shall accrue all benefits at par with Central Government Employees.  In 
addition to the usual pay and allowances as admissible vide 7th Pay Commission; other 
benefits such as Leave Travel Concession, Medical Reimbursement Facility, House Rent 
Allowance, Transport Allowances etc. are also available as per NIPER Act and Statutes.  
 

8.  सरकारी/अधव-सरकारी/सार्विशनक के्षत्र के उपिमो/ंस्वायत्त संगठनो ंमें सेर्ारत आरे्दको ंको अपना 

आरे्दन  ( शनधावररत प्रारूप में )प्रासंशगक दस्तारे्िो ंके साथ 'उणचत माध्यम से' भेिना होगा। ऐसे 

आरे्दक अपने आरे्दन की अशिम प्रशत भेिने सकते हैं, लेशकन उनकी उम्मीदर्ारी पर तभी शर्चार 

शकया िाएगा, िब उनके आरे्दन उशचत माध्यम से प्राप्त होगें।  ऐसे आरे्दको ंको र्तवमान संगठन द्वारा 

शर्शधर्त िारी  अनापणत्त प्रमाि पि (एनओसी) प्रसु्तत करना आर्श्यक होगा।  
 

The applicants serving in Government / Semi-Government / Public Sector Undertakings/ 
Autonomous organizations must send their application (in the prescribed format) along with 
relevant documents ‘Through Proper Channel’. Such applicants may send advance copy 
of their application, but their candidature shall only be considered in case their applications 
are received through proper channel. Candidate shall be required to produce No Objection 
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Certificate (NOC) duly issued by the present organization.  
 

9.  सरकारी/अधव-सरकारी/सार्विशनक के्षत्र के उपिमो/ंस्वायत्त संगठनो ंमें सेर्ारत आरे्दको ंके मामले 

में, आरे्दन अिेशषत करते समय  सतकव ता अनापशत्त प्रमाि पत्र  इस आसय के साथ शक रे् सतकव ता दृशष्ट्कोि से 

मुक्त हैं तथा  उनके  शर्रुद्ध  कोई अनुिासनात्मक कारवर्ाई लंशबत या शर्चाराधीन नही ंहै, प्रसु्तत करना 

आर्श्यक है। 
 

In case of applicants serving in Government / Semi-Government / Public Sector 
Undertakings/ Autonomous organizations, while forwarding the application, Vigilance 
Clearance Certificate to the effect that the official is clear from vigilance angel and there is no 
disciplinary case pending or contemplated against him/her is required to be furnished. 
 

10.  महत्वपूिव िानकाररयााँ  िैसे  पदनाम, संगठन, शपछले रोिगार का शर्र्रि , रे्तनमान और बैंि और िेि 

रे्तन, कें द्र सरकार (सीिीए) या औद्योशगक (आईिीए (और आईिीए समकक्ष सीिीए (सार्विशनक के्षत्र के 

उपिमो ंमें कायवरत कमवचाररयो ं के संबंध में), कतवव्यो ंकी प्रकृशत आशद पूिव रूप से शदया िाना 

आर्श्यक है, ऐसा न करने पर आरे्दन को शबना शकसी अनुर्ती कारवर्ाई के सरसरी तौर पर िाररि 

शकया िा सकता है। 
 

The vital information like designation, organization, previous employment profile, scale and 
band of pay and grade pay, type of pay scale like Central Government (CDA) or Industrial 
(IDA) and equivalent CDA in case of later, nature of duties etc. must be given in full, failing 
which the application may be summarily rejected without any further follow up, whatsoever. 
 

11.  शर्ज्ञापन के सापेक्ष  प्राप्त आरे्दनो ंकी एक सशमशत द्वारा िांच की िाएगी और केर्ल सूचीबद्ध 

उम्मीदर्ारो ंको चयन प्रशिया के शलए बुलाया िाएगा। मात्र पात्रता से कोई भी उम्मीदर्ार प्रसु्तशत 

और साक्षात्कार के शलए बुलाए िाने का हकदार नही ंहोगा। संस्थान प्रसु्तशत और  / अथर्ा साक्षात्कार 

के शलए बुलाए िाने र्ाले उम्मीदर्ारो ंकी कुल संख्या को उशचत सीमा रिने का अशधकार सुरशक्षत 

रिता है। 
 

The applications received in response to advertisement shall be scrutinized by a committee 
and only shortlisted candidates shall be called for selection process. Mere eligibility will not 
entitle any candidate for being called for presentation and/or interview.  The Institute 
reserves the right to place reasonable limit on the total number of candidates to be called for 
presentation and/or interview. 
 

12.  असाधारि मेधार्ी मामलो ंमें या शर्िेष पररखस्थशतयो ंमें, शकसी पद के शलए आयु और अनुभर् की 

पात्रता मानदंिो ंमें सक्षम प्राशधकारी द्वारा छूि दी िा सकती है। 
 

In exceptionally meritorious cases or under special circumstances, the eligibility 
requirements of age and experience for a post may be relaxed by the Competent Authority.   
 

13.  पूवग में णकए गए और वतगमान णकए जा रहे कतगव्य  ंकी प्रकृणत के बारे में णवसृ्तत णववरि का 

उले्लख करना अणनवायग है, ऐसा न करने पर आवेदन/आवेदन  ंपर णवचार नही ंणकया जाएगा। 

यणद आवश्यक ह , त  एक अणतररि शीट संिग्न की जा सकती है। 
 

The detailed description about nature of duties performed and being performed 
are mandatory to be mentioned, failing which application(s) may not be 
considered. If required, an additional sheet may be attached.  
 
 

14.  सह-प्राध्यापक तथा सहायक प्राध्यापक के पद के शलए चयन की प्रशिया में पे्रिेंिेिन /सेशमनार /िैस्ट के बाद 

साक्षात्कार या सक्षम प्राशधकारी द्वारा तय की गई कोई अन्य प्रशिया िाशमल हो सकती है। स्ट र कीपर के पद 

के शलए कोई साक्षात्कार नही ंहोगा और चयन नाईपर, एस.ए.एस. नगर में आयोशित शलखित परीक्षा में अभ्यथी 

की योग्यता के आधार पर तथा यशद आर्श्यक हुआ तो कौिल परीक्षा के आधार पर शकया िाएगा। स्टोर कीपर 

पद की शलखित परीक्षा के शलए पाठ्यिम उशचत समय पर केर्ल संस्थान की रे्बसाइि पर अशधसूशचत शकया 

िाएगा। 
 

The process of selection for the post of Associate Professor and Assistant Professor 
may include presentation / seminar / test followed by interview or any other process as 
decided by the Competent Authority. There will be no interview for the post of Store 
Keeper and selection will be based upon the merit of the candidate in written test conducted 
at NIPER, SAS Nagar and Skill Test, if required. Syllabus for the written test of the post of 
Store Keeper will be notified on Institute website only in due course of time. 
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15.  यशद आरे्दन शनधावररत िुल्क/कम िुल्क के शबना प्राप्त होता है, तो आरे्दन अस्वीकार कर शदया 

िाएगा और इस संबंध में आगे कोई पत्राचार/शर्चार नही ंशकया िाएगा। 
 

In case application is received without / less prescribed fee, the application shall be rejected 
and no further correspondence in this regard shall be made / entertained. 
 

16.  शनधावररत प्रारूप में शर्शधर्त िाइप शकए गए आरे्दन पत्र, शिसमें शनधावररत प्रारूप में हस्ताक्षररत शसनोखिस और 

संशक्षप्त कतवव्यो ंका शर्र्रि िाशमल हैं, को आरे्दन  िमा करने  की अंशतम  शतशथ तक स्पीड प स्ट  /पंजीकृत 

डाक / कूररयर  /बा इ -हैंड िमा शकया  िाना  अशनर्ायव  है। णनिागररत प्रारूप के अणतररि/ हस्तणिन्धखत    

तथा  णसनॉन्धिस शीट के  णबना  प्राप्त आवेदन पि सीिे  तौर पर खाररज कर णदया जाएगा। 

शर्शधर्त रूप से भरी हुई  शसनोखिस  (पीडीएफ प्रारूप में) ई-मेल के माध्यम से भी 

recruitmentcell@niper.ac.in पर भेिा िाना अशनर्ायव है।  
 

Duly typed application form(s) in the prescribed proforma including signed supplementary 
format(s) of synopsis, brief duties format and other information must be submitted through 
SPEED POST/REGISTERED POST/COURIER/BY-HAND on or before the last date of 
submission of application. The application(s) not in the prescribed 
format/handwritten and not accompanied by the synopsis sheet shall be out-

rightly rejected. The synopsis duly filled in shall also be sent (in .pdf format) through e-

mail at recruitmentcell@niper.ac.in.  
 

17.  शर्शधर्त भरा हुआ आरे्दन पत्र पृष्ांकन के साथ सभी प्रासंशगक सहायक अनुलग्नको ंद्वारा समशथवत 

होना चाशहए। अधूरा आरे्दन या प्रासंशगक सहायक अनुलग्नको ंके शबना अथावत शििी / प्रमािपत्र / 

माकव िीि / अनुभर् प्रमाि पत्र / महत्वपूिव प्रकािनो ंके पुनमुवद्रि की स्वप्रमाशित प्रशतयां, फोिोिाफ, 

हस्ताक्षर और शनधावररत िुल्क और पृष्ांकन के णबना सीिे खाररज कर णदया जाएगा। 
 

Duly filled in application form should be supported by all relevant supporting enclosures 
with pagination. Incomplete application or without relevant supporting enclosures i.e. self 
attested copies of degree / certificates / marks sheets / experience certificate / reprint of 
important publications, without photographs, signatures and prescribed fee and without 
pagination will be out-rightly rejected. 
 

18.  आयु में छूि/आरक्षि नीशत, िहां भी लागू हो, भारत सरकार के शदिा-शनदेिो ंअनुसार होगी। भारत 

सरकार द्वारा समय-समय पर िारी  शदिा-शनदेिो ं के अनुसार छूि का दार्ा करने के शलए 

उम्मीदर्ारो ंको रै्ध सांख्य/ प्रमाि संलग्न करना आर्श्यक है। 
 

Age relaxation / reservation policy wherever applicable will be as per Government of India 
guidelines. The candidates are required to attach valid proof/certificate etc. for claiming 
relaxation as per guidelines prescribed by the Government of India from time to time.  
 

19.  अनारशक्षत (UR)/ आशथवक रूप से कमिोर (EWS) शे्रिी में  शर्ज्ञाशपत पदो ंहेतु  अनुसूशचत िाशत/अनुसूशचत 

िनिाशत/अन्य शपछडा र्गव के उम्मीदर्ारो ंके शलए आयु सीमा में कोई छूि उपलब्ध नही ंहोगी। 
 

No age relaxation would be available to SC/ST/OBC candidates for Unreserved (UR)/EWS 
vacancies. 
 

20.  शदव्यांग्जन / भूतपूर्व सैशनक उम्मीदर्ारो ंके शलए आयु सीमा  में छूि भारत सरकार द्वारा िारी  शदिा-

शनदेिो ंके अनुसार लागू होगी। 
 

Age relaxation for PwBD/Ex-Servicemen candidates is applicable as per Government of India 
norms. 
 

21.  संस्थान के बोिव ऑफ गर्नवसव की 79र्ी ंबैठक शदनांक 22.03.2023  के शनिवय के अनुसार , नाईपर, एस.ए.एस. 

नगर  के शनयशमत कमवचाररयो ंको अन्य पात्रता मानदंिो ंको पूरा करने के अधीन, आयु सीमा में 5  र्षव की 

एकमुल छूि उपलब्ध है। 
 

As per the decision of the Board of Governors of the Institute in its 79th meeting dated 
22.03.2023, 5 years one time age relaxation is available to the regular employees of NIPER-
SAS Nagar subject to fulfillment of other eligibility criteria. 
 

22.  चयशनत उम्मीदर्ारो ंपर शदनांक  01.01.2004 से  प्रभार्ी कें द्र सरकार की नई पेंिन योिना लागू होगी।  
 

Candidates on direct selection shall be governed by New Pension Scheme of Central 
Government made effective from 01-01-2004. 
 

mailto:recruitmentcell@niper.ac.in
mailto:recruitmentcell@niper.ac.in
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23.  राजभाषा शवभाग, गहृ मतं्रालय, भारत सरकार के दििा-शनििेों के अनरुूप शवज्ञाशपत पिों हते ु आविेन 

करन ेवाल ेअभ्यर्थियों के पास शहन्िी का कायिसाधक ज्ञान होना अशनवायि ह।ै  
 

24.  आरे्दक को आरे्दन पत्र में तीन रेफरी के नाम, पते, व्यर्साय, संपकव  नंबर और ईमेल आईिी शदया 

िाना अणनवायग है। शिनमें से कम से कम दो रेफरी शपछले और/अथर्ा  र्तवमान रोिगार में ररपोशििंग 

अशधकारी और/अथर्ा  शनयोक्ता होने  चाशहए और आरे्दक के कतवव्यो ंकी प्रकृशत से पररशचत होने 

चाशहए। 
 

The names, addresses, occupations, contact numbers and email IDs of three referees must 
be given in the application form. At least two of them should be Reporting Officer(s) and/or 
Employer in the previous and present employment(s) and should be familiar with the nature 
of duties. 
 

25.  आरे्दन पत्र संस्थान की रे्बसाइि <www.niper.gov.in/jobs.htm> पर उपलब्ध हैं। िो उम्मीदर्ार, 

पात्रता मानदंिो ंको पूरा करते हैं, रे् शनधावररत आरे्दन पत्र पर योग्यता, अनुभर् और अन्य कॉलम में 

दी गई िानकाररयो ं  के संबंध में प्रिंसापत्र   / शििी   / प्रमाि पत्र आशद की स्व-प्रमाशित प्रशतयो ंके 

साथ नर्ीनतम पासपोिव आकार की फोिो और नीचे शदये गए शनधावररत िुल्क के साथ आरे्दन पत्र 

आरे्दन िमा कर सकते हैं: 
 

i. अनारशक्षत, आशथवक रूप से कमिोर र्गव और ओबीसी र्गव के शलए :रु.   1,000/- 
 

ii. अनुसूशचत िाशत/अनुसूशचत िनिाशत/पीिबू्ल्यबीिी/मशहला उम्मीदर्ार के शलए :शून्य 
 

उपरोक्त शनधावररत आरे्दन िुल्क केर्ल एनईएफिी के माध्यम से िमा शकया िाना आर्श्यक है। 

संस्थान के बैंक में एनईएफिी के माध्यम से देय शनधावररत िुल्क के भुगतान का प्रमाि संलग्न 

करना आर्श्यक है। संस्थान के बैंक का शर्र्रि शनम्नानुसार है: 
 

िाताधारक का नाम: शनदेिक, नाईपर-एस.ए.एस. नगर   

बैंक का नाम: भारतीय से्टि बैंक  

एस सी एफ -32, फेज़ –X, सैक्टर-64  

एसएएस नगर  - 160062  
 

िाता सं.: 5 5 0 3 4 5 4 9 6 2 3 

आईएफएससी कोि: S B I N 0 0 0 4 4 2 1 
 

 
 

Application forms are available at the Institute’s website <www.niper.gov.in/jobs.htm>.  
The candidate(s) who fulfill the eligibility criteria, may submit the application(s) on the 
prescribed application form along with attested copies of testimonials / degrees/ certificates 
etc. in support of the averments made in the qualification, experience and other columns in 
the application form along with latest passport size photograph and prescribed fee, as 
mentioned below:  
 

i. for Unreserved, EWS and OBC category: Rs. 1,000/-  
 

ii. for SC/ST/PwBD/female candidate: NIL 
 

The above prescribed application fee is required to be submitted through NEFT mode only. 
The proof of payment of prescribed fee payable through NEFT in the Institute’s Bank is 
required to be attached. Details of the Institute’s Bank is as under: 
 
 

 

Account Name: Director, NIPER, SAS Nagar 

Name of the Bank: State Bank of India,  
SCF No.32, Phase -X, Sector- 64  
SAS Nagar-160062 
 

Bank Account No.: 5 5 0 3 4 5 4 9 6 2 3 

IFSC Code: S B I N 0 0 0 4 4 2 1 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

26.  भती की प्रशिया के दौरान िाक पते या ई-मेल पते में पररर्तवन के अनुरोध पर शकसी भी 

पररखस्थशत में शर्चार नही ंशकया िाएगा। 
 

Request for change of mailing address or e-mail address during the process of recruitment 
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will not be entertained under any circumstances. 
 

27.  उम्मीदर्ारो ंको साक्षात्कार के समय मूल प्रमािपत्र प्रसु्तत करने  होगें, ऐसा न करने पर साक्षात्कार की अनुमशत 

नही ंदी िाएगी। चयशनत  होने पर,  संस्थान में उम्मीदर्ारो ंकी सेर्ा मूल प्रमाि पत्र   / शििी आशद सत्यापन के 

अधीन रहेंगी। 
 

Candidates shall have to produce original testimonials at the time of interview, failing which 
the interview will not be allowed.  The original certificates/degree etc. of the candidate(s) are 
subject to verification before joining, in case of selection. 
 

28.  भती प्रशिया से संबखित शकसी भी प्रकार की अंतररम पूछताछ/पत्राचार/संचार पर शर्चार नही ंशकया 

िाएगा। 
 

No interim enquires / correspondence / communication of any sort will be 
entertained on the matter. 
 

29.  संस्थान शबना कोई कारि बताए शकसी भी समय शर्ज्ञापन  को र्ापस लेने अथर्ा शर्ज्ञाशपत पदो ंसे कुछ 

पदो ंको न भरने का अशधकार सुरशक्षत रिता है और इस संबंध में उसका शनिवय अंशतम होगा। 
 

The Institute reserves the right to withdraw the advertisement or not to fill up some of the 
posts advertised at any time without assigning any reason and its decision in this regard 
shall be final. 
 

30.  णकसी भी माध्यम  में प्रचार करने से उम्मीदवारी रद्द ह  सकती है। 
 

CANVASSING IN ANY FORM MAY LEAD TO CANCELLATION OF 
CANDIDATURE.  
 

31.  उम्मीदर्ारो ं  को आरे्दन पत्र में उपलब्ध कराया गया ईमेल आईिी और मोबाइल नंबर सशिय  

रिना होगा।  ईमेल आईिी और या मोबाइल नंबर के शनखिय होने या पते में पररर्तवन आशद के 

कारि शकसी भी प्रकार की सूचना की प्राखप्त/देरी के शलए संस्थान शिमे्मदार नही ंहोगा। 
 

Candidate should keep their email id & mobile no. provided in the application form 
active. Institute will not be responsible for non receipt / delay in receipt of any 
communication due to deactivation of email id and or mobile number given or due to 
change in address etc. 
 

32.  उम्मीदर्ारो ंको शनयशमत रूप से संस्थान की रे्बसाइि देिते रहें क्ोशंक भती से संबन्धित  

सूचना/शुन्धिपि/पररणशष्ट इत्याणद केवि संस्थान की वेबसाइट पर ही प्रकाणशत णकए जाएंगे।  

यशद कोई उम्मीदर्ार समय पर रे्बसाइि देिने में शर्फल रहता है तो संस्थान शकसी भी प्रकार से 

शिमे्मदार नही ंहोगा। 
 

Candidates are required to visit the Institute website regularly as any subsequent 
information/corrigendum/addendum etc. shall be published on the 
Institute website only. Institute will not be responsible in any manner, if a 
candidate fails to visit the website in time. 
 

33.  आरे्दन पत्र प्राप्त करने की अंशतम शतशथ 19.08.2024 (स मवार), अथावत रोिगार समाचार में 
प्रकािन की तारीि से  30 शदन है । 
 

The last date for receipt of application forms is 19.08.2024 (Monday) i.e. 30 days 
from the date of publication in Employment News. 
 

34.  संस्थान शकसी भी िाक शर्लंब/आरे्दन/दस्तारे्ि के िो िाने के कारि शनधावररत शतशथ के भीतर 

आरे्दन प्राप्त न होने के शलए शिमे्मदार नही ंहोगा। णनयत तारीख यानी 19.08.2024 (स मवार) के 

बाद प्राप्त आवेदन  ंपर णकसी भी पररन्धस्थणत में णवचार नही ंणकया जाएगा। 
 

The Institute will NOT be responsible for non-receipt of application(s) within the 
stipulated date due to any postal delay/loss of application/document sent in transit. 
Late receipt of applications may not be considered and applications received 
after due date i.e. 19.08.2024 (Monday) shall not be entertained at any 
circumstances.  
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35.  पात्रता मानदंिो ंको पूरा करने र्ाले उम्मीदर्ार अपना आरे्दन शनधावररत आरे्दन पत्र पर प्रिंसापत्र 

की सत्याशपत प्रशतयो ंके साथ एक शलफाफे में “_________________" के शलए आरे्दन शकए गए पद 

को शलिकर स्पीि पोस्ट  /पंिीकृत िाक / कूररयर  /बा इ -हैंि  िमा कर सकते हैं। भरे हुए आरे्दन पत्र 

को शनम्नशलखित पते पर भेिना आर्श्यक है: 
 

 

कुिसणचव  
राष्टर ीय और्िीय णशक्षा और अनुसंिान संस्थान 

सेक्टर- 67, एस.ए.एस.नगर (म हािी) -160062,पंजाब 
 

Candidates fulfilling all the eligibility criteria may submit their application through 
SPPED POST/REGISTERED POST/COURIER/BY-HAND in the prescribed 
application form along with attested copies of testimonials in an envelope super-
scribing the post applied for “_________________”. The completed application 
form is required to be sent to: 

 
 

THE REGISTRAR  
NATIONAL INSTITUTE OF PHARMACEUTICAL EDUCATION & RESEARCH  

SECTOR-67, S.A.S. NAGAR (MOHALI)-160062, PUNJAB 
 

 

 

कुलसशिव 
---End--- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


